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BURN OUT : COMPRENDRE POUR MIEUX PREVENIR 
 

Vous souhaitez vous informer et/ou contribuer à l’amélioration de la prévention du risque de 

surcharge et d’épuisement professionnels au sein de votre structure ? 

 

Public : Chef d'entreprise, Responsable RH, Manager, Responsable sécurité, Représentant du 

personnel, Salarié désigné compétent en santé-sécurité au travail 

 

Programme 

 
 

      Réunion animée par un Médecin du travail et la Psychologue du travail de l’AIST 21 

 

 

 

Information et inscriptions 
 

 Inscription obligatoire sur www.aist21.com  

Rubrique "Formations" puis "Réunions d'information collectives" 

 Pour toute information,  

ric@aist21.com - 03 80 77 85 30 
Décembre 2020 

Définitions et épidémiologie

Connaître les facteurs de risque

Comprendre le processus du stress

Appréhender les aspects cliniques

Identifier les causes du burn out (liées à l’organisation du travail 
et/ou de l’individu)

Définir les facteurs de protection

Prévention du burn out, les rôles des différents acteurs
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