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ANTICIPER LES RISQUES LORS DES CHANGEMENTS : 
COMMENT MENER UNE ANALYSE D’IMPACT 

 
 

 

Public : fonction RH, responsable HSE, manager 
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Information et inscriptions 
 

 Inscription obligatoire sur www.aist21.com  

Rubrique "Formations" puis "Réunions d'information collectives" 

 Pour toute information, ric@aist21.com - 03 80 77 85 30 

 

 

 

 
Novembre 2022 

Les différentes dimensions d'un changement

Construire des fiches d'impacts

Mettre en place la démarche d'analyse d'impacts

Réunion animée par un psychologue du travail de l’AIST 21
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